Andrea Kiick mums

Karriereberatung | Personlichkeitsentwicklung

Dipl. Ing. Andrea Kiick

Heinrich-Horten-Str. 8d
47906 Kempen

0162 263 55 54
kontakt@andrea-kueck.de
www.andrea-kueck.de

Jahrgang 1963, verheiratet, zwei Kinder (Jg. 1991/1993)

Hochschulaushildungen

Fachhochschule Niederrhein, Studium Chemieingenieurwesen
Schwerpunkt: Instrumentelle Analytik

Berufserfahrung

2008 - heute selbststéndige Trainerin und Coach

2008 - heute Trainerin und Consultant bei Meuselbach und Team

2011 - 2012 Manager Process & Supply Chain, BASF Personal Care & Nutrition GmbH
2004 - 2010 Manager Corporate SHEQ, Cognis GmbH & Co. KG

2000 - 2004 Chemieingenieurin, Cognis GmbH

1988 - 1999 Chemieingenieurin, Henkel KGaA

Weiterbildung

Beraterin Offensive Mittelstand - Initiative Neue Qualitat der Arbeit
Anerkennung im Ausland erworbener Qualifikationen, G.1.B.
Beratung zu beruflicher Entwicklung, G.I.B.

Sprachsensibel beraten

Talentkompass

Stressbewaéltigung/-pravention, Prof. Dr. Gert Kaluza 2013
Karriere-Navigator Senior Coach 2011-2014

Karriere-Navigator Coach 2008-2011

Coaching Ausbildung, Coaching up! 2008

Schwierige Gesprache fuhren

Didaktische Weiterbildung

Fuhrungsseminar, Trainer Ullrich Ehrhardt

Stressmanagement, Prof. Dr. Bernd Glazinski
Projektmanagement, IBO Beratung und Training GmbH
Personlichkeitsentwicklung (Starken starken - Schwachen schwachen)

Meine Schwerpunkte im Coaching

Karriereberatung

Personlichkeitsentwicklung

Work-Life Balance

Arbeiten mit vielfaltigen Kreativ- und Fragetechniken
Klientenzentrierte Gesprachsfihrung
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Meine Schwerpunkte im Seminar/Workshop

Berufliche Neuorientierung oder Veranderung
Fuhrung

Personlichkeitsentwicklung
Stressmanagement

Meine Seminarkonzepte/-angebote

e Sie suchen den Job, der zu Ihnen passt?
Fuhren mit Herz und Verstand

Starken starken — Personlichkeit entwickeln
Gelassen und Sicher im Stress

Im Vorstellungsgesprach glanzen

Zeit- und Selbstmanagement

Sich selbst und andere motivieren

Uber mich

Als Trainerin liegt mein Fokus im Bereich beruflicher Veranderung, Fihrung,
Persdnlichkeitsentwicklung und Stressmanagement. Dazu biete ich malRgeschneiderte
Trainings fir unterschiedliche Zielgruppen und Branchen an.

Als Coach unterstitze ich Menschen darin ihre Ressourcen zu erkennen, ihre Kompetenzen
zu starken und ihren ganz personlichen Weg zu mehr Zufriedenheit und Erfolg zu finden.
Seit 2008 habe ich mehr als 450 Kunden unterschiedlichen Alters und Branchen im Hinblick
auf berufliche Neuorientierung bzw. Veranderung erfolgreich begleitet.

In meiner Arbeit als ausgebildeter Coach und Trainerin profitieren meine Kunden von vielen
realen Fallbeispielen aus meiner 25jahrigen Berufspraxis. Durch zahlreiche Fortbildungen
und meine langjahrige Erfahrung als Managerin in der chemischen Industrie habe ich
Kompetenzen in vielen Bereichen erworben. Meine hohe Wertschatzung anderen Menschen
gegenuber und meine Menschenkenntnis pragen meine Arbeit.

Meine Motivation ist es, Menschen darin zu unterstiitzen, ihre Ressourcen zu erkennen, ihre
Kompetenzen zu starken und ihren ganz persénlichen Weg zu mehr Zufriedenheit und Erfolg
zu finden.

Referenzen

BASF, Bayer, Cognis, Currenta, Henkel, Lanxess, RWTH Aachen, Sigrid Meuselbach und
Team, bdvb, BDVT, Claudia Bitter (BWA)



